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LUDOVICO BERNARDI 

Brasileiro, 51 anos, casado, 2 filhos, residente em Mirassol/ SP (disponível para mudança) 

Contatos: (41) 99125-6500  E-mail: ludovicofgv@gmail.com 

Currículo lates:  http://lattes.cnpq.br/2760532791218238 

OBJETIVO: GESTÃO ACADÊMICA/ DIREÇÃO DE UNIDADE/ DIREÇÃO GERAL 

QUALIFICAÇÕES PROFISSIONAIS  

• Vasta experiência na Gestão Acadêmica, Gestão de Graduação e Pós-graduação, Direção Geral 

de unidades educacionais de Educação Superior  (IES) e  Educação Básica (colégios) 

• Habilidade na elaboração e execução do planejamento estratégico e orçamentário de 

Instituições de Ensino  

• Monitoramento dos demonstrativos financeiros e econômicos de Instituições de Ensino, 

avaliando as possibilidades de melhoria dos resultados (EBTIDA) 

• Domínio na elaboração e análise de documentação para Instituição de Ensino (PPI, PDI, PPC, 

BNCC, Estatutos e Regimentos), bem como legislações vigentes 

• Atuação em assuntos regulatórios, com função de Procurador Institucional - PI e plataforma 

Sucupira, como Diretor de Stricto Sensu 

• Condução dos processos avaliativos de credenciamento, recredenciamento, autorização, 

reconhecimento e renovação de cursos de graduação nas modalidades presencial e a distância 

• Afinidades com ferramentas tecnológicas, BI, dashboards e análise de dados 

• Avaliador INEP e Professor Universitário  

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

• Bacharelado em Engenharia da Computação - UNIVESP (cursando) 

• Doutorado em Letras - Universidade Estadual de Maringá - 2018 

• Mestrado em Engenharia de Produção – Universidade Federal de Santa Catarina - 2000 

• Especialização em Didática e Metodologia do Ensino – Universidade Norte do Paraná - 1999 

• Graduação em Letras – Universidade Estadual do Oeste do Paraná - 1994 

• Graduação em Publicidade e Propaganda – Faculdade Dinâmica das Cataratas - 2005 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

GRUPO MOVE/EDU  SP  - Desde 2021 - Atual 

Direção Acadêmica 

Principais ações e resultados: 

• Responsável pela gestão acadêmica de cursos de Ensino Superior aliados aos cursos Técnicos  

http://lattes.cnpq.br/2760532791218238
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• Elaboração e execução do planejamento estratégico e orçamentário da Instituição, 

considerando os mais de 450 franqueados 

• Atuação no Business Plan de Expansão da franqueadora no negócio ensino superior 

• Estruturação do modelo pedagógico e do negócio EAD - produção de conteúdos, capacitação 

docente e tutores, implantação do sistema Carrossel (permitindo 4 entradas no ano) 

• Credenciamento de 02 Faculdades EAD – FACULDADE MICROLINS E FACULDADE PREPARA 

• Implementação de 08 cursos semipresenciais ao portfólio da IES 

• Pedido de autorização de 11 novos cursos de graduação EAD para as duas IES (FACULDADE 

MICROLINS E FACULDADE PREPARA) 
• Adequação das duas IES ao Novo Marco Regulatório do EAD 

• Procurador Institucional, responsável pelas duas mantidas do Grupo (FAMIC e FAPRE) 

 

ULBRA/ AELRA (20 mil alunos) -  De 2020 a 2021 

Superintendência de Operações e Direção de EAD 

Principais ações e resultados: 

• Gestão acadêmica e operacional, articulando o Ensino Técnico ao Ensino Superior 

• Atuação na Direção Administrativa, Financeira e de Expansão - Monitoramento dos 

demonstrativos financeiros e econômicos da Rede ULBRA - IES e das Escolas 

• Implantação de um programa de capacitação online para todas as equipes 

• implantação de Centrais de Relacionamento e Atendimento em todas as unidades educacionais 

• Reengenharia do modelo pedagógico dos cursos EAD, com um novo arquétipo para a produção 

de conteúdos e implantação do sistema Carrossel 

• Curricularização da extensão com a implementação dos 40% EAD nos cursos presenciais 

• Inauguração do curso licenciatura em Psicologia (Complementação de Estudos) no portfólio  

• Otimização de matrizes em relação a estágios, TCC, aulas práticas e uso de laboratórios, com 

desdobramento de turmas e ensalamento 

 

Centro Universitário UNIGUAIRACÁ - 2020 

Consultor Educacional 

Principais ações e resultados: 

• Responsável pela Legislação Educacional, Gestão da Educação Superior e Gestão 

Administrativo-Financeiro 

• Líder na atualização do Processo Ensino-Aprendizagem 

Centro Universitário FAMETRO -    De 2019 a 2020 
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Consultor Educacional – Direção de EAD 

Principais ações e resultados: 

• Participação na elaboração e execução do planejamento estratégico e orçamentário da IES e de 

seus oito campi (6 no Amazonas, 01 em Brasília e 01 no Pará) 

• Desenvolvimento de indicadores educacionais, aferindo a eficácia e a qualidade da entrega dos 

produtos educacionais 

•  Implantação do ensino remoto para a modalidade presencial (período pandemia), garantindo a 

oferta de aulas síncronas aos 26 mil alunos da IES. Realização de todas as avaliações online, 

inclusive para o curso de Medicina 

• Conteudista de 03 (três) disciplinas para a graduação EAD, 02 (quatro) para a pós-graduação, 

além de 04 (quatro) cursos livres 

 

ESTÁCIO AMAZONAS (Unidade Manaus) - De 2019 a 2020 

Diretor Executivo Educacional 

Principais ações e resultados: 

• Gerência de toda a operação de ensino, administrativo-financeira, comercial (captação), de 

experiência do aluno (retenção e evasão), das modalidades presencial e EAD 

• Planejamento orçamentário-financeiro da Unidade de Negócios 

• Resultado de captação presencial da regional (3.600 matrículas, além de 2.700 no EAD) 

• Relacionamento com Convênios com o Ministério da Defesa e Tribunal de Justiça – Projeto 

Acolhida – recepção dos venezuelanos no Norte, e com a Secretaria Municipal de Educação  

 

Centro de Ensino Superior dos Campos Gerais - De 2018 a 2019 

Diretor Executivo  

Principais ações e resultados: 

• Recuperação econômico-financeira da instituição 

• Redução dos custos operacionais (-33,5%); crescimento na captação de alunos (+219%); 

reestruturação setorial; reestruturação coordenações; implantação de indicadores de 

desempenho (acadêmicos e de gestão) e credenciamento do EAD com CI 5 

 

Unicesumar - De 2014 a 2018 

Diretor Executivo de Pós Graduação e Diretor de Unidade 

Principais ações e resultados: 
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• Gestão de cursos de Pós-Graduação lato e stricto sensu 

• Internacionalização da Pós-Graduação 

• Implantação de Unidades Presenciais de Graduação e Pós-Graduação 

 

Centro Universitário Dinâmicas das Cataratas - UDC 

Diretor Acadêmico / Gestão de Expansão/ Coordenação de Pós Graduação – De 1998 a 2012 

Principais ações e resultados: 

• Implantação da União Dinâmica de Faculdades Cataratas (UDC) e credenciamento do atual 

Centro Universitário das Cataratas (UDC) 

• Estudo das matrizes curriculares e sinergia entre as disciplinas dos cursos; implantação de 

currículo por competência; criação e desenvolvimento de indicadores de resultados  

• Implantação da parceria com a Fundação Getúlio Vargas (FGV) em Foz do Iguaçu, primeiro os 

cursos de pós-graduação MBA’s e, na sequência, cursos de extensão e a graduação com a 

certificação pela Fundação 

• Expansão do grupo, com a aquisição de faculdades isoladas na região oeste do Paraná; 

desenvolvimento de plano de marketing integrado; posicionamento de marca; desenvolvimento 

de plano orçamentário 

• Internacionalização da marca, com parcerias firmadas com Università Roma Tre (Itália), 

Universidade de Toulouse (França), Unidade de Roma La Sapienza (Itália), Universidade de 

Salamanca (Espanha), Ohio University (EUA) 

• Implantação de um mestrado francês, em parceria com a Universidade de Toulouse, 

totalmente ofertado no Brasil, na área de Turismo e Hospitalidade 

• Gestão acadêmica de Escolas de Educação Básica - Implantação de programas de 

internacionalização dos colégios, além de do acompanhamento dos processos de avaliação de 

indicadores pedagógicos 

 

OUTROS VÍNCULOS 

• INSPETORIA SÃO JOÃO BOSCO – IJSB -2018 

• UNICESUMAR - 2014 a 2018 – Participação como membro do CODEM – Conselho 

Desenvolvimento Econômico de Maringá/ Software By Maringá - entidade de representação das 

empresas de TI da cidade 

• UNIVERSIDADE TIRADENTES – UNIT – 2012 a 2014 

• CURSO E COLÉGIO MÓDULO – 2012 A 2014 

 

TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS - Sistema Integrado – Totvs, Sistema Lyceum, LMS / AVA 


